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Vznik organizace

Ceska asociace pecovatelské sluzby (CAPS) vznikla z podnétu pracovnic Centra socidlni pomoci
a sluzeb v Hradci Kralové a Centra socidlnich sluzeb a pomoci v Chrudimi, které ve spolupraci
s ostatnimi subjekty se shodly na potfebnosti zvyseni spole¢enské a ekonomické prestize
svého povoldni a na nutnosti dalSiho zkvalitiovani péce o klienty.

Pfipravné prace zacaly na jare 1997, kdy se seSel ptipravny vybor, ktery vypracoval navrhy
stanov a organu asociace. Registrace ob¢anského sdruzeni probéhla 26. 7. 1999. V roce 2004
se sidlo ¢eské asociace pecovatelské sluzby presunulo z Hradce Kralové do Prahy a novym
predsedou se stal PhDr. Jindfich Kadlec.

Jéel a poslani CAPS

. zastupuje, haji, prosazuje a vyjadfuje zajmy a potfeby svych ¢lenl u statni a verejné
spradvy a samospravy nebo ostatnich zainteresovanych instituci, zejména predkladanim
odbornych stanovisek, kvalifikovanou oponenturou, iniciaci a podporou Zddouci pravni
regulace socidlnich sluzeb,

. zprostfedkovdva, propaguje a podporuje rozSifovani védeckych a vyzkumnych
poznatkl do ¢innosti poskytovatell socidlnich sluzeb a pfedavani tuzemskych i zahrani¢nich
odbornych zkusenosti svym ¢lentm,

. vramci své cinnosti a odbornosti se neformalné vyjadfuje k ndvrhim zakon(m,
legislativnim zménam a iniciuje pripadné zmény legislativy, které by mély vést ke zkvalitnéni
socidlni sluzeb a socialni péce,

. reprezentuje spole¢né zajmy a potreby svych ¢lenl u verejnosti v tuzemsku i zahranici,

. vyviji a poskytuje studijni, vzdélavaci, dokumentacni, informacni, poradenskou,
konzultaéni a expertni ¢innost,

. poskytuje socidlni sluzby a zaklada nebo zfizuje pravnické osoby, jejichz predmétem
¢innosti je poskytovani socidlnich sluzeb, popf. jiné ¢innosti s poskytovanim socialnich sluzeb
souvisejici nebo podporujici, vykondvani €innosti ve prospéch ¢lent CAPS, zajistovani
vzdélavacich a lektorskych sluzeb v oblasti socialni péce, popft., jejichz ¢innosti je naplhovani
ucelu a poslani CAPS,

. zastupuje, haji, prosazuje a vyjadfuje zajmy, prava a potreby senior(i nebo zdravotné
znevyhodnénych a vyviji aktivity smérujici ke spolecenskému uplatnéni seniora.



Priority CAPS

Rozvijet terénni a ambulantni socialni sluzby pro seniory a zdravotné postizené obcany tak,
aby mohli co nejdéle zlstavat v pfirozeném domacim prostredi.

Systematicky vzdélavat pracovniky socidlnich sluzeb a jejich management.

Propojovat socialni a zdravotni sluzby pro obcany v domdacnosti, maximdlné zefektivnit
poskytované socialni sluzby pomoci orientace na péci v domacnosti.

Rozvijet sdilenou péci, na které se podileji spole¢né poskytovatel socialnich sluzeb, rodina a
blizké osoby a komunalni sluzby v misté bydlisté.

Clenové CAPS

Ceska asociace pecovatelské sluzby je sdruzeni pravnickych i fyzickych osob. Nasimi ¢leny jsou
poskytovatelé terénnich socidlnich (ve 35 % také zdravotnich) sluzeb a jsou to: pfispévkové
organizace zfizené obci nebo krajem, cirkevni a jind obcCanska sdruzeni, spolky, obecné
prospéiné spolecnostia v nékolika piipadech také soukromé osoby. V sou¢asné dobé ma CAPS
170 &lend. Hlavnimi déivody pro &lenstvi CAPS jsou: pFistup k informacim, moZnost ovliviiovani
legislativy a pfedevsim pristup k odbornému vzdélavani.

Organizace CAPS

CAPS zakladd v jednotlivych krajich CR krajské pobocky, které funguji pak zcela samostatné a
jejich predstavitelé jsou partnerem pro jednani s krajskou (i mistni) samospravou. Krajské
pobocky poradaji své pracovni dny, kde fesi regionalni problémy podle aktualnich potreb.
Pfedsedové jednotlivych krajskych pobocek pak tvofi vybor, ktery se schazi jednou mésicné.
Zastupci vyboru jsou zastoupeni ve viech pracovnich skupinach tykajicich se socialnich sluzeb,
které vznikaji v ramci legislativniho procesu na Ministerstvu prace a socialnich véci.

Vedeni CAPS

PhDr. Jindfich Kadlec - predseda asociace
Ing. Mgr. Alena Rehotova, MBA, MSc.- mistopfedsedkyné asociace
Ing. Milan Cerny - mistopfedseda asociace



Cinnost CAPS

CAPS jako stfedni organizace vyznaéné &asti zafizeni socidlnich sluZeb je ¢lenem mnoha
poradnich a iniciacnich organd na republikové i krajské Urovni, mj. Rady vlady pro seniory a
starnuti populace a Unie zaméstnavatelskych svaz(l. Expertni ¢innost vyviji asociace napf. v
ramci Svazu mést a obci, Asociace krajl a dalSich klicovych orgdnech v oblasti socidlnich sluzeb.
Podstatnou roli sehrala CAPS jako ucastnik pfipominkového fizeni pfi vzniku zakona o
socialnich sluzbach, kdy znacna ¢ast pripominek byla do zakona zapracovana.

Kromé& expertni a dokumentaéni ¢innosti vyviji CAPS vzdéldvaci a v neposledni fadé i
informacni ¢innost. Prvofadym ukolem asociace je predstavit pracovniky terénnich socialnich
sluzeb jako nezastupitelnou profesni skupinu, ktera hraje dalezitou roli v oblasti socidlnich
sluzeb.

V oblasti vzdélavani Fidila CAPS celorepublikové vzdélavaci projekty zajitujici vzdélavani
formou akreditovanych kurz(i odborné zpUsobilosti pro pracovniky v socialnich sluzbach. Dalsi
vzdélavani poskytujeme tak, aby bylo jak pro zaméstnance, tak zafizeni socidlnich sluzeb co
nejdostupnéjSi a poskytované informace co nejpraktictéjsi. Jako vzdélavaci profesni
organizace CAPS poradd akreditované vzdéldvaci programy i $kolici akce k aktudlni
problematice socialnich sluzeb.

Dale CAPS pravidelné pro ¢leny i odbornou vefejnost pordda celostatni konference, seminare
pro jednotlivé krajské pobocky a pracovni dny.

Jednou z hlavnich priorit CAPS je Uzkd spoluprace s jednotlivymi kraji, a proto pravidelné
poradd setkani vedeni CAPS, ¢lend jednotlivych pobocek a vedeni jejich kraji. Tato setkdni
jsou velmi uspésna a vedou ke vzdjemné informovanosti a propojeni praktickych poznatk( z
terénu s pozadavky a povinnostmi vyplyvajicimi z naseho pravniho radu.

CAPS se organizacné a partnersky podili i na zasadnich akcich propagujicich ¢innost terénnich
socialnich sluzeb jako jsou napt. Sikovné ruce nasich seniord.

Pravidelné CAPS vyviji aktivity zaméFené na fe$eni probléma seniord a vykonava poradenskou
¢innost orientovanou na aktivni a dlstojny Zivot seniord v jejich vlastnim domové tak dlouho,
jak je to jen mozné a ochranu prdv a zajm{ seniord a osob se zdravotnim postizenim.



Cinnosti realizované v roce 2024

Realizace projektu

Budovani kapacit a profesionalizace Ceské asociace pecovatelské sluzby
Registracni Cislo projektu:CZ.03.02.02/00/22_039/0001367

Realizované aktivity:

1) Kulaté stoly a konzultacni setkdni ke sdileni zkuSenosti a dobré praxe v oblasti
personalnich procesl v pecovatelskych sluzbach a ke sdileni zkuSenosti a dobré praxe
v oblasti spoluprace s rodinou a podpory neformalni péce:

Ve vsech dotcenych krajich probéhly setkani se zastupci krajli, predstavena ¢innost asociace a
definovany moznosti spoluprace. Hlavni diskutované oblasti se tykaly legislativnich zmén a
jejich nastaveni v praxi, otdzka novych trendd v HR a jejich uplatnéni v praxi, skladby tyma,
age managementu. Hleddni aktualnich udrzitelnych reSeni pro dalsi fungovani pecovatelskych
sluzeb (smérovani krajské sité, financovani sluzby, kapacita sluzby ve vazbé na demograficky
vyvoj, aj.). Dalsi témata byla orientovdna na podporu rodinnych pecujicich a otevienou
odbornou diskuzi k této problematice, sdileni prikladd dobré praxe jednotlivych
poskytovatel(, predstaveni a mozZnosti projektovych aktivit v daném segmentu péce a
konkrétnim regionu.

Cilem setkdni bylo diskutovat tato témata s odborniky z fad zastupcd odbort socidlnich véci,

poskytovatell socidlnich sluzeb, zastupct zdravotné socialni péce, krajskych uradi ¢i uradu
prace. Jednalo se o otevienou komunikac¢ni platformu, kterd pomize lépe konkretizovat,
upfesnit a smérovat dalsi vyvoj pecovatelskych sluzeb.

V roce 2024 probéhy tyto Kulaté stoly:

e v lJihlavé dne 22. 2. 2024 v sidle Krajského uradu Kraje Vysocina,

e v Pardubicich dne 21. 3. 2024 v sidle Krajského uradu Pardubického kraje,

e v Karlovych Varech dne 9. 4. 2024 v sidle Krajského uradu Karlovarského kraje,
e v Prazedne 17.5. 2024 v sidle Krajského uradu Stfedoceského kraje,

e v Biliné dne 29. 5. 2024 v Domé v pecovatelskou sluzbou,

e v Libercidne 13.6 2024 v sidle MCU KOLOSEUM,

e v lJihlavé dne 6. 9. 2024 v sidle Krajského utadu Vysocina,

e v Bfeclavi dne 15. 10. 2024 v sidle Obecniho ufadu Breclav

e v Havifové dne 19. 11. v hotelu Rudolf,

e v Olomouci dne 12. 12. 2024 v sidle Socialnich sluzeb pro seniory Olomouc.



2) Poskytovani odbornych konzultaci a metodické podpory ¢lentim CAPS specialistou v
oblasti personalnich procesu v pecovatelskych sluzbach a specialistou na téma sdileni
zkuSenosti a dobré praxe v oblasti spoluprace s rodinou a podpory neformalni péce

3) Priprava metodickych dokument(, které budou nasledné zverejnény na webovych
strankach CAPS:

e Dobra praxe v oblasti spoluprace s rodinou a podpory neformalni péce v
pecovatelskych sluzbach

e Dobra praxe v oblasti personalnich procesu v pecovatelskych sluzbach

e Komunikaéni strategie Ceské asociace pecovatelské sluzby

4) Podpora spoluprace vyznamnych poskytovatel pecovatelské sluzby v mistech
pusobeni stifeSni organizace:

Probihalo navazovani novych partnerstvi, posileni spoluprace a definovani novych ukoll v
ramci vyjezd(l predsedy CAPS do region(i CR, jejichz cilem bylo posileni sitovani a koordinace
Cinnosti s ostatnimi spolupracujicimi a c¢lenskymi organizacemi, navazovani novych
partnerstvi, oslovovani novych €lenti CAPS (daldich organizaci poskytujicich pecovatelskou
sluzbu), zvySovani povédomi a informovanosti o aktivitdch a Cinnostech stfesni organizace,
spoluprdce s vefejnou spravou, poskytnuti uceleného obrazu o plsobeni stfesni organizace,
hledani novych platforem pro setkavani).

Za Ucelem propagace ¢innosti CAPS a pro zastupovani zajmu ¢lenskych organizaci byl
zpracovan odborny materidl ,Smérovani pecovatelské sluzby, zakladni cile a potfeby cilové
skupiny”, ktery byl pfi jednani podroben odborné diskuzi se zastupci verejné zpravy.

Dal3i aktivity CAPS v roce 2024

Predseda CAPS a ¢lenové vyboru CAPS se béhem celého roku 2024 Géastnili mnoha jednani
k novele zakona o socialnich sluzbéch tykajici se zdravotné socialniho pomezi. U&astnili se také
diskusi v ramci schvalovaciho procesu v Parlamentu CR a navazovali spolupraci jak s novymi
zastupci MPSV, tak se zastupci MZ a poslanecké snémovny a senatu. CAPS je pfipravena
Ucastnit se vroce 2025 vSech pracovnich skupin a dalSich setkani k novym ustanovenim
zakona, kterd MPSV planuje uskutecnit.



Hospodareni CAPS

ROZVAHA pro nevydéleéné organizace

v pIném rozsahu

ke dni: 31.12.2024 Nazev a sidlo ucetni jednotky

(v celych tisicich K¢) Ceska asociace pecovatelské sluzby
U Trojice 1042/2

IC: 69836698 Praha 5 - Smichov
15000

Sestaveno dne: 28.3.2025
Pravni forma Géetni jednotky: SDRUZENI (SVAZ, SPOLEK, SPOLECNOST, KLUB AJ.)

Pfedmét podnikani ucetni jednotky:

(Oznaceni a AKTIVA Cislo | Stav k prvnimu dni G&et. obdobi | Stav k poslednimu dni G¢. obdobi
b fadku
C
1 2
A. Dlouhodoby majetek celkem (AL +AlL + AL +AIV) | 01 0 0
A.l Dlouhodoby nehmotny majetek celkem (soucetA.l.1.az A.L.7.) | 02 25 25
1. Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje 03 0 0
2. Software 04 0 0
3. Ocenitelna prava 05 0 0
4. Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 06 0 0
S. Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek 07 25 25
6. Nedokon&eny dlouhodoby nehmotny majetek 08 0 0
7. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek 09 0 0
ALl Dlouhodoby hmotny majetek celkem (soucet A.ll.1. az 10 124 0
AlL10.)
1 Pozemky 11 0 0
2 Umélecka dila, pfedméty a sbirky 12 0 0
3 | stavby 13 0 0
4. Hmotné movité véci a jejich soubory 14 124 0
5. Péstitelské celky trvalych porostu 15 0 0
6. Dospéla zvifata a jejich skupiny 16 0 0
7. Drobny dlouhodoby hmotny majetek 17 0 0
8. Ostatni dlouhodoby hmotny majetek 18 0 0
9. Nedokon&eny dlouhodoby hmotny majetek 19 0 0
10. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek 20 0 0
ALl Dlouhodoby finanéni majetek celkem (soucet A.lll.1. az 21 0 0
A.llL6.)
1 Podily - ovladana nebo ovladajici osoba 22 0 0
2 Podily - podstatny viiv 23 0 0




3. Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti 24 0 0
4, Zapujcky organiza¢nim slozkam 25 0 0
5. Ostatni dlouhodobé zapujcky 26 0 0
6. Ostatni dlouhodoby finanéni majetek 27 0 0
Oznaceni AKTIVA Cislo | Stav k prvnimu dni Géet. obdobi Stav k poslednimu dni u€. obdobi
a b fadku
¢ 1 2
A.IV. Opravky k dlouhodob. majetku celkem (soucet A.IV.1 az A.IV.11.) | 28 -149 -25
1. Opravky k nehmotnym vysledkdm vyzkumu a vyvoje 29 0 0
2. Opravky k softwaru 30 -25 -25
3. Opravky k ocenitelnym pravim 31 0 0
4. Opravky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku 32 0 0
5. Opravky k ostatnimu dlouhodobému nehmotnému majetku 33 0 0
6. Opravky ke stavbam 34 0 0
7. Opravky k samostatnym hmotnym movitym vécem a souboréim hmotnych movitych véci | 35 -124 0
8. Opravky k péstitelskym celkim trvalych porostt 36 0 0
9. Opravky k zakladnimu stadu a taznym zvifatim 37 0 0
10. Opravky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku 38 0 0
11. Opravky k ostatnimu dlouhodobému hmotnému majetku 39 0 0
B. Kratkodoby majetek celkem (B.l. + B.Il. + B.IIl. + B.IV.) | 40 2 031 866
B.l. Zasoby celkem (soucet B.1.1. az B.1.9.) 4 0 0
1. Material na skladé 42 0 0
2. Material na cesté 43 0 0
3. Nedokonéena vyroba 44 0 0
4. Polotovary vlastni vyroby 45 0 0
5. Vyrobky 46 0 0
6. Mlada a ostatni zvifata a jejich skupiny 47 0 0
7. ZboZi na skladé a v prodejnach 48 0 0
8. ZboZi na cesté 49 0 0
9. Poskytnuté zalohy na zasoby 50 0 0
B.IL. Pohledavky celkem (soucet B.Il.1. az B.11.19.) | 51 7 7
1. Odbératelé 52 0 0
2. Sménky k inkasu 53 0 0
3. Pohledavky za eskontované cenné papiry 54 0 0




4. Poskytnuté provozni zalohy 55 7 7
5. Ostatni pohledavky 56 0 0
6. Pohledavky za zaméstnanci 57 0 0
7 Pohledavky za institucemi socialniho zabezpeteni a vefejného zdravotniho pojistani 58 0 0
8. Daii z pfijmu 59 0 0
9. Ostatni pfimé dané 60 0 0
10. Dari z pfidané hodnoty 61 0 0
Oznaceni AKTIVA Cislo | Stav k prvnimu dni iget. obdobi | Stav k poslednimu dni G¢. obdobi
a b fadku
C
1 2
1. Ostatni dané a poplatky 62 0 0
12. Naroky na dotace a ostatni zuc¢tovani se statnim rozpoctem 63 0 0
13. Né"r(czky na dotace a ostatni zG&tovani s rozpoétem organt izemnich samospravnych 64 0 0
celki
14, Pohledavky za spole¢niky sdruzenymi ve spole¢nosti 65 0 0
15. Pohledavky z pevnych terminovanych operaci a opci 66 0 0
16. Pohledavky z vydanych dluhopisti 67 0 0
17. Jiné pohledavky 68 0 0
18. Dohadné ucty aktivni 69 0 0
10. Opravna polozka k pohledavkam 70 0 0
BL.III. Kratkodoby finanéni majetek celkem (soucet B.lIl.1. az B.IIL.7.) | 71 2 024 858
1. Penézni prostiedky v pokladné 72 3 6
2. Ceniny 73 0 0
3. Penézni prostiedky na uctech 74 2021 852
4. Majetkové cenné papiry k obchodovani 75 0 0
3. Dluhové cenné papiry k obchodovani 76 0 0
6. Ostatni cenné papiry 77 0 0
7. Penize na cesté 78 0 0
B.IV. Jina aktiva celkem (soucet. B.IV.1. a2z B.IV.2.)) | 79 0 1
1. Naklady pfistich obdobi 80 0 1
2 PFijmy pFistich obdobi 81 0 0
AKTIVA CELKEM (A.+B.) | 82 2031 866




Oznaceni PASIVA Cislo | Stav k prvnimu dni uget. obdobi | Stav k poslednimu dni G¢. obdobi
a b fadku
c 3 4

A. Vlastni zdroje celkem (AL +AllL) 01 490 484
All Jmeéni celkem (Al1. +Al.2. +A.L.3) | 02 60 60
1 Vlastni jméni 03 46 46
Fondy 04 14 14

Ocenovaci rozdily z pfecenéni finanéniho majetku a zavazku 05 0 0

Al Vysledek hospodaieni celkem (A1, +AlllL2. + AllL3.) | 06 430 424
Uget vysledku hospodareni 07 -109 -6

Vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni 08 0 0
Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let 09 539 430

B. Cizi zdroje celkem (B.L. + B.Il. + B.IIl. + B.IV.) 10 1 541 382
B.l. Rezervy celkem (B.1.1.) 1" 0 0
1 Rezervy 12 0 0
B.II Dlouhodobé zavazky celkem (soucet B.Il.1. az B.IL.7.) | 13 16 3
1 Dlouhodobé uveéry 14 0 0

2 Vydané dluhopisy 15 0 0

> Zavazky z pronajmu 16 0 0

* Pfijaté dlouhodobé zalohy 17 0 0

> Dlouhodobé sménky k uhradé 18 0 0

® Dohadné Géty pasivni 19 16 3

4 Ostatni dlouhodobé zavazky 20 0 0
B.III Kratkodobé zavazky celkem (soucet B.IIl.1. az B.1I.23.) | 21 33 214
1 Dodavatelé 22 0 8

2 Sménky k thradé 23 0 0

> Pfijaté zalohy 24 0 0

+ Ostatni zavazky 25 0 0

> Zaméstnanci 26 23 134

® Ostatni zavazky vici zaméstnanciim 27 0 0

! Zavazky k institucim socialniho zabezpedeni a vefejného zdravotniho pojisténi 28 9 50

583. Daii z pfijmu 29 0 0

1;)' Ostatni pfimé dané 30 0 21

1. Dari z pfidané hodnoty 31 0 0

12. Ostatni dané a poplatky 32 0 0

13, Zavazky ze vztahu k statnimu rozpoctu 33 0 0

14. Zavazky ze vztahu k rozpoc¢tu organti izemnich samospravnich celkt 34 0 0
Zavazky z upsanych nesplacenych cennych papird a podill 35 0 0




Oznaceni PASIVA Cislo | Stav k prvnimu dni uget. obdobi | Stav k poslednimu dni G¢. obdobi
a b fadku
¢ 3 4
15. Zavazky ke spole¢nikiim sdruzenym ve spole¢nosti 36 0 0
16. Zavazky z pevnych terminovanych operaci a opci 37 0 0
17. Jiné zavazky 38 1 1
18. Kratkodobé uvéry 39 0 0
19. Eskontni avéry 40 0 0
20. Vydané kratkodobé dluhopisy 41 0 0
21. Vlastni dluhopisy 42 0 0
22 Dohadne ucty pasivni 43 0 0
23. Ostatni kratkodobé finanéni vypomoci 44 0 0
B.IV. Jina pasiva celkem (soucet B.IV.1. az B.IV.2.) 45 1492 165
1. Vydaje pfistich obdobi 46 0 0
2 Vynosy pfistich obdobi 47 1492 165
PASIVA CELKEM (A.+B.) | 48 2031 866

Osoba odpovédna za ucetnictvi (jméno a podpis)

Jindfich Kadlec

Osoba odpovédna za Ucetni zavérku (jméno a podpis)

Jindfich Kadlec

Tel.:

Linka:

Podpisovy zaznam statutarniho organu ucetni jednotky nebo
podpisovy zaznam fyzické osoby, ktera je ucetni jednotkou




Pfiloha k rozvaze za rok 2024

I obecné udaje
Ceska asociace pecovatelské sluzby, zapsany spolek do OR dne 1. 1. 2017, L 10187
vedend u Méstského soudu v Praze
U Trojice 1042/2
150 00 Praha 5
IC: 69836698

Rozvahovy den: 31.12.2024
OkamZik sestaveni Gcetni zavérky: 28. 3. 2025

Ceska asociace pecovatelské sluzby, z. s. (CAPS) je neziskovd organizace, ktera sdruzuje
pres 250 organizaci poskytujicich terénni socialné-zdravotni sluzby. Jejimi ¢leny jsou
pfispévkové organizace mést a obci, cirkevni a neziskové organizace i podnikatelské
subjekty.

Ucelem a poslanim spolku je dle platnych stanov rozvoj a zvy$ovani Grovné pecovatelské
sluzby.

Clenové organu vykonavaji své funkce jako €estné a maji narok pouze na Ghradu
nezbytnych nakladd spojenych s vykonem funkce.

1. Ucetni metody
Spoleénost postupovala dle zdkona o Ucetnictvi a prislusnych predpisl. PouZité ucetni
metody jsou v souladu s ¢eskymi Ucetnimi standardy. Ke konci roku 2024 nebyly
vytvoreny zadné skladové zasoby.

M. V ramci dotacniho fizeni byly organizaci poskytnuty nasledujici dotace:

Nazev projektu: Budovani kapacit a profesionalizace stfesni organizace CAPS
Registracni ¢islo: CZ.03.02.02/00/22_039/0001367

Z operacniho programu Zaméstnanost plus

Vyse podpory: 1022 504 K¢

doba trvdni: 1. 1. 2024 —31. 12. 2025

Vsechny dotacni tituly jsou fadné vedeny v Ucetnictvi, jsou pravidelné vyuctovévany a
podléhaji kontrolnim organlim dle rozhodnuti o poskytnuti dotace.

Kromé téchto projektl spolek vykonava pouze ¢innosti v souladu s Gcelem a poslanim,
pro které bylo zalozeno.

PFijem organizace tvofi ¢lenské prispévky.

V ramci akreditace MPSV jsou poradany vzdélavaci kurzy a seminare. Za ucast na téchto
kurzech jsou stanoveny platby, které neprevysuji naklady na poradani téchto akci.
Dalsim pfijmem jsou poplatky, které jsou vybirany za ucast na konferenci, kterou
organizace porada pro své cleny. Z téchto poplatkl jsou hrazeny naklady vzniklé

v souvislosti s touto konferenci.

V Praze dne 28.3.2025



VYKAZ ZISKU A ZTRATY

pro nevydélecné organizace
v plném rozsahu ke dni:
31.12.2024

(v celych tisicich K¢)

IC: 69836698

15000

Nazev a sidlo ucetni jednotky
Ceska asociace pecovatelské sluzby
U Trojice 1042

Praha 5 - Smichov

Sestaveno dne: 28.3.2025
Pravni forma Géetni jednotky: SDRUZENI (SVAZ, SPOLEK, SPOLECNOST, KLUB AJ.)

Pfedmét podnikani ucetni jednotky:

Cislo Cinnost
) fadku

Oznageni NAKLADY c hlavni hospodarska celkem
) ° 1 2 3

A.l Spotiebované nakupy a nakupované sluzby (soucet A.l.1. az A.1.6.)[ 01 440 440
1. Spotfeba materialu, energie a ostatnich neskladovanych dodavek | 02 3 3
2. Prodané zboZi 03 0 0
3. Opravy a udrzovani 04 0 0
4. Naklady na cestovné 05 78 78
5. Naklady na reprezentaci 06 93 93
6. Ostatni sluzby 07 266 266

A.ll. Zmény stavu zasob vlastni ¢innosti a aktivace (soucet A.ll.7. az A.IL.9.)[ 08 0 0
7. Zména stavu zasob vlastni ¢innosti 09 0 0
8. Aktivace materialu, zbozi a vnitroorganizacnich sluzeb 10 0 0
9. Aktivace dlouhodobého majetku 11 0 0

Al Osobni naklady (souéet A.IIL10. az AlIL14.) | 12 2 345 2 345
10. Mzdové naklady 13 1901 1901
1. Zakonné socialni pojisténi 14 444 444
12. Ostatni socialni pojisténi 15 0 0
13. Zakonné socialni naklady 16 0 0
14. Ostatni socialni naklady 17 0 0

A.lV. Dané a poplatky (A.IV.15)) 18 0 0
15. Dané a poplatky 19 0 0

A.V. Ostatni naklady (soudet A.V.16. a2 A.V.22.) | 20 111 111
16. Smluvni pokuty, uroky z prodleni, ostatni pokuty a penale 21 0 0
17. Odpis nedobytné pohledavky 22 0 0
18. Nakladové troky 23 0 0
19. Kursové ztraty 24 0 0
20. Dary 25 0 0
21, ["Manka a skody 26 0 0
22. Jiné ostatni naklady 27 111 111




Cislo Cinnost
fadku
Cc
hlavni hospodarska celkem
Oznageni NAKLADY
a b
1 2 3
A.VI. Odpisy, prodany majetek, tvorba a pouziti rezerv a opravnych polozek (soucet 28 0 0
AVI.23. a2 A1.27.)
Odpisy dlouhodobého majetku 29 0 0
23.
Prodany dlouhodoby majetek 30 0 0
24,
Prodané cenné papiry a podily 31 0 0
25.
Prodany materil 32 0 0
26.
Tvorba a pouziti rezerv a opravnych polozek 33 0 0
27.
A.VIIL. Poskytnuté prispévky (A.VIL.28.) | 34 0 0
28.
Poskytnuté ¢lenské prispévky a pfispévky zuctované mezi organiza¢nimi slozkami 35 0 0
A.VIIL Dan z pfijma (A.VIIL.29.) 36 0 0
29.
Dan z pfijmu 37 0 0
NAKLADY CELKEM (A.l +A.ll. + Alll. + AIV. + A.V. + AVL. + AVIL. + AVIIL) 38 2 896 2 896
VYNOSY Cislo Cinnost
Oznaceni fadku
znzcem b c hlavni hospodarska celkem
1 2 3
B.l. Provozni dotace (B.1.1.) | 39 2 349 2 349
1. Provozni dotace 40 2 349 2 349
B.IL. Prijaté prispévky (soucet B.I.2. az B.ll.4.) | 41 516 516
2. PFijaté pfispévky zuctované mezi organizacnimi slozkami 42 0 0
3. PFijaté pfispévky (dary) 43 0 0
4. Pfijaté ¢lenské prispévky 44 516 516
BL.III Trzby za vlastni vykony a za zbozi 45 25 25
B.IV. Ostatni vynosy (soucet B.VL.5. az B.VI1.10.) | 46 0 0
5. Smluvni pokuty, uroky z prodleni, ostatni pokuty a penale 47 0 0
6. Platby za odepsané pohledavky 48 0 0
7. Vynosové troky 49 0 0
8. Kursové zisky 50 0 0
9. Zuctovani fondd 51 0 0
10. Jiné ostatni vynosy 52 0 0
B.V. Trzby z prodeje majetku (soucet B.V.11. az B.V.15.) 53 0 0
1. Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku | 54 0 0
12. Trzby z prodeje cennych papir(i a podild 55 0 0




13. Trzby z prodeje materialu 56 0 0

14. Vynosy z kratkodobého finanéniho majetku 57 0 0

15. Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku 58 0 0
VYNOSY CELKEM (B.I. + B.Il. + B.IIl. + B.IV. + B.V.) 59 2 890 2890

C. Vysledek hospodareni pred zdanénim 60 -6 -6
D. Vysledek hospodareni po zdanéni 61 -6 -6

Osoba odpovédna za Ucetnictvi (jméno a podpis)

Jindfich Kadlec

Osoba odpovédna za Ucetni zavérku (jméno a podpis)

Jindfich Kadlec

Tel.: Linka:

Podpisovy zaznam statutarniho organu ucéetni jednotky nebo
podpisovy zaznam fyzické osoby, ktera je ucetni jednotkou




Kontaktni informace

Ceska asociace pecovatelské sluzby, zapsany spolek
L 10187 vedenda u Méstského soudu v Praze
statutarni zastupce: PhDr. Jindfich Kadlec, predseda
sidlo: U Trojice 1042/2, Praha 5

tel: 737 043 837

e-mail: caps@caps-0s.cz

WWW.Caps-0S.Cz

bankovni spojeni: 3741396309/0800
Ucet CAPS :

Ceska spofitelna, a.s
Praha 4, Olbrachtova 1929/62, PSC 140 00



